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CONVENZIONE
tra

Associazione Nazionale Commercialisti Salerno
AN.C. Salerno — Asso.Com.5a.
Con sede legale in Salerno 84126, Via Salvatore Calenda, 113blS.
Partita lva 0508409 065 2
Nella persona del Presidente, Sig. Matteo Cuomo
( nel seguito in breve, I'“Associazione”)

e

Gi Group S.p.A. Direzione e Coordinamento ex art. 2497 c.c. Gi Holding Srl, con sede legale in Piazza IV
Novembre, 520124 Milano, Partita IVA 11629770154 Aut Min. 26/11/2004 Prot. n® 1101 - SG

qui rappresentata dal Procuratore Dr. Alessandro Tasini in qualita di Direttore Operativo
{nel seguito in breve “Gi Group”)
(congiuntamente in seguito “Parti”)

Premesso che:

1)

2)

3)

L’Associazione ha, tra gli altri, lo scopo di rappresentare, tutelare e difendere i diritti e gli interessi
morali, materiali, comuni e diffusi dei Commercialisti e di tutti gli iscritti  all’Ordine dei Dottori
Commercialisti e degli esperti contabili ed esercenti la libera professione economica e di ogni singolo
professionista, favorire, coordinare e promuovere qualsiasi iniziativa sindacale, professionale e di
servizio per sempre migliorare lo stato giuridico e materiale della categoria, organizzare convegni, corsi,
incontri di studio ogni altra attivitd idonea a sviluppare I'aggiornamento professionale, assumere,
promuovere e valorizzare tutte quel le iniziative nel campo professionale, legislativo, contrattuale,
tecnico, culturale, amministrativo e tributario,convenzioni con Enti, Atenei Universitari, soggetti privati
e pubblici di ogni tipo che interessino la categoria, ivi comprese quelle finalizzate alla formazione
permanente, a studi ed informazioni, anche a mezzo di propri organi di stampa;
Gi Group & la prima multinazionale italiana del lavoro, nonché una delle principali realta, a livello
mondiale, nei servizi dedicati allo sviluppo del mercato del lavoro. il Gruppo @ attivo nei seguenti
campi: temporary e permanent staffing, ricerca e selezione del personale, executive search,
outplacement, formazione ed Hr consulting. Grazie al percorso di internazionalizzazione iniziato nel
2007 oggi Gi Group opera, direttamente o con partnership strategiche, in oltre 20 Paesi in Europa,
America e Asia, e dispone di qualificati e specializzati tecnici, esperti e consulenti nel territorio, delle
strutture e dei mezzi necessari, competenze ed esperienza per il miglior assolvimento dell’offerta dei
propri servizi.
Gi Group Spa ha una presenza capillare su tutto il territorio nazionale, con 200 filiali in tutta Htalia tra cui
7 filiali presenti in Regione Campania:

e Avellino,

¢ Benevento

e (Caserta

* Pomigliano D’Arco

e 2 filialia Napoli

e Salerno

g I



FOUR KO8, QUR WORK

3 Group

4) L’Associazione & interessata a porre in essere una convenzione con Gi Group al fine di poter assicurare
ai propri aderenti condizioni economiche favorevoli qualora siano interessati a sottoscrivere accordi
contrattuali con Gi Group per la fornitura di taluni dei servizi da questa offerti.

5) E’ intenzione delle parti porre in essere un rapporto di collaborazione le cui condizioni, modalita e
termini sono di seguito descritti.

Tutto cid premesso, costituente parte integrante e sostanziale della presente convenzione (di seguito, la
“Convenzione”), le Parti convengono e stipulano quanto segue:

Art. 1~ Premesse e Allegati
La premesse e gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale della presente Convezione.

Art. 2 Oggetto della Convenzione

Le Parti sono concordi nel definire una convenzione che garantisca a tutte le imprese assistite dagli iscritti
all Associazione condizioni economiche di favore nell’acquisizione dei servizi forniti da Gi Group indicati dal
successivo Articolo 3.

La sottoscrizione del presente accordo non da diritto ad alcun rapporto di esclusiva né per I'Associazione né
per Gi Group.

Art. 3 Impegni delle Parti

Gi Group, per tutta la durata della presente Convenzione, si impegna a riconoscere, nei contratti che
sottoscrivera le imprese assistite dagli iscritti all’Associazione ed aventi ad oggetto uno o piu servizi di
seguito indicati, le condizioni economiche di favore di seguito specificate.

Uiscritto aderente all’Associazione, al fine di poter usufruire della presente Convenzione e delle condizioni
di favore nella stipuia dei contratti, dovra presentare a Gi Group ia documentazione comprovante la propria
adesione all’Associazione, Le Parti concordano che Gi Group si riservera di verificare la veridicita della
documentazione presentata prima di procedere alla negoziazione dei contratti con le imprese aderenti
all’Associazione e, conseguentemente, Gi Group potra, a suo insindacabile giudizio, rifiutarsi di riconoscere
le condizioni economiche favorevoli sotto riportate qualora accerti la mancanza di veridicita della
documentazione presentata dall'impresa aderente all’Associazione.

A seguito della verifica, 'impresa aderente all’Associazione potra negoziare la sottoscrizione di contratti
con Gi Group per fornitura dei seguenti servizi, fermo restando I'impegno di Gi Group a garantire le
condizioni economiche di favore sotto riportate per ogni servizio.

3.1. Somministrazione a tempo determinato e indeterminato:

e Attivazione del servizio gratuita;

e Reclutamento specifico per territorialita e competenze mediante strumenti e canali di ricerca
professionali;

e Presentazione di candidature suddivise per settore merceologico, anche su periodicita concordate;

e Verifica referenze nel rispetto della vigente normativa in materia di privacy;

e Attivazione gratuita area customer con reportistica dedicata e personalizzata per ciascuna azienda
utilizzatrice;

e Trasmissione fatture on line gratuita;

e Possibilita servizio on site;

e Per il tramite della societa del gruppo, Gi Formazione s.r.1., formazione dei lavoratoriin
somministrazione mediante finanziamento del Fondo Forma. Temp;




¢ verifica congiunta, con cadenza quadrimestrale, dell'attivita svolta e dell’'andamento della
presente Convenzione

e reportistica sulle imprese associate che hanno beneficiato delle condizioni di cui alla presente
Convenzione.

Gi Group si impegna inoltre a

a) operare presso le imprese assistite dagli iscritti all’Associazione nell'ambito delle attivita con le stesse
concordate e comunque secondo i contenuti e le finalita di cui al punto 2.

b) seguire le indicazioni concordate con I’Associazione rispetto ai servizi ed ai metodi di promozione verso
le imprese assistite dagli iscritti all’Associazione: Gi Group promuovera i suoi servizi avvalendosi delle
indicazioni circa le modalita di contatto con gli associati fornite dall’Associazione.

3.2. Ricerca e Selezione
¢ Con riferimento ai profili con R.a.l. inferiore a € 35.000 (euro trentacinquemila/00) Gi Group
riservera alle aziende associate uno sconto pari al 15% del corrispettivo Gi Group.

3.3 Tirocini (ricerca e selezione di profili da inserire con contratto di tirocinio e promozione del tirocinio).
e GiGroup riservera alle aziende associate uno sconto pari al 15% del corrispettivo Gi Group.

L’Associazione si impegna a promuovere Gi Group presso i propri iscritti, nonché a pubblicizzare, anche
mediante pubblicazione sul proprio sito internet, la presente convenzione e le modalita di accesso alla
medesima.

Le Parti potranno inoltre collaborare per la promozione e I'organizzazione di eventi e/o seminari informativi
sulle materie inerenti il mercato del lavoro. Le modalita operative di tali collaborazioni saranno valutate di
volta in volta in relazione a ciascuna iniziativa.

Art. 4 Durata

La presente Convenzione ha durata di anni uno a decorrere dalla data di stipula e si intende rinnovata di
anno in anno, salvo disdetta da comunicarsi a mezzo raccomandata a.r. con preavviso di tre mesi.

Ciascuna delle Parti potra inoltre recedere dalla presente Convenzione in ogni momento mediante invio di
comunicazione scritta all’altra Parte con preavviso di almeno tre mesi.

Art. 5 Foro competente

Per la definizione di ogni controversia, eventualmente insorta tra le Parti, sull'interpretazione, sulla validita
e sull’esecuzione della presente Convenzione, ove non sia possibile raggiungere una bonaria composizione
della stessa, sara competente il Foro di Milano, con concorde espressa esclusione di ogni eventuale altro

foro concorrente o alternativo

Art. 6 - Privacy

Ciascuna delle parti riconosce di essere stata informata conformemente a quanto stabilito dalf'art. 13,
d.lgs. 196/2003 e ss.i.m. ed acconsente al trattamento di propri dati personali esclusivamente per i fini di
cui alla presente Convenzione

Art. 7 — Indicazione dei Referenti per le Parti

Nominativo del Referente Tel, fax, cellulare, email

Associazione Nazionale
Commercialisti Salerno Via Salvatore

Calenda, 113bis — 84126 Salerno {SA)
tel. 089-233684; fax 089-2594780; e-
mail
m.cuomo@commercialistisalerno.it;

L’Associazione Matteo Cuomo
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info@assocomsa.it

Gi Group Spa Via S.S. Martiri, 15 -
80123 Salerno (Sa) tel. 0895647112,

fax 089256976; cellulare

Gi Group s.p_A. Anna Cirillo 3489110156, e — mail

anna.cirillo@gigroup.com;
salerno.martiri@gigroup.com.

Art. 8 Codice Etico e Modello Organizzativo

L’Associazione dichiara di aver attentamente esaminato il Codice Etico e il Modello Organizzativo di Gi
Group disponibile sul sito www.gigroup.it e si impegna a rispettarne tutti i principi e i comportamenti ivi
contenuti.

La presente Convenzione, redatta in due originali, & letta, confermata e sottoscritta.

Salerno, li 9 Luglio 2015
Letto approvato e sottoscritto

Per ANC Salerno — Asso, .Sa.




